Pastor que recebia metas de arrecadacgao e
de vendas de produtos tem vinculo de
emprego reconhecido. Proc.
1000158-45.2020.5.02.0264

Cuidadora de idosos que trabalhou em casa
de repouso tem negado o direito ao
adicional de insalubridade. Proc.
1000758-39.2023.5.02.0433

Mineradora é condenada por demitir técnico
que ndo quis negociar terreno para
ampliacao de ferrovia. Proc.
RR-1105-82.2017.5.08.0126

Banco é responsabilizado por assédio a
empregadas terceirizadas gravidas. Proc.
RR-10749-17.2015.5.03.0075

Pandemia nao justifica reducao de verbas
rescisorias devidas a motorista. Proc.
AIRR-578-23.2021.5.05.0014
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Reconhecida a dispensa por justa causa de
auxiliar de almoxarifado que entregou
atestado médico falso. Proc.
1000154-36.2023.5.02.0059

Atendente que recebia alimentacao do tipo
“fast food” devera obter indenizacdo
correspondente ao valor do vale refeicao
previsto na norma coletiva. Proc.
1000405-30.2022.5.02.0434

Negada indenizagao decorrente de acidente
de trajeto a funcionaria ciclista que recebia
vale-transporte. Proc.
1000797-22.2022.5.02.0255

Empresa aérea tera de responder por
acidente que matou petroleiro. Proc.
AR-1001496-90.2021.5.00.0000

Usina de cana-de-acUcar tera de adotar
medidas de ergonomia em viveiro de
mudas. Proc. ARR-10371-29.2017.5.03.0063

e-clipping Orgdos de interesse
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CSJT Ministério Publico do STF

Trabalho
Justica do Trabalho abre Edicao impressa da Revista
Ano Judiciario com foco na Prevent Senior é processada  Suprema traz artigos sobre
produtividade e na por assédio moral, litigios estruturais e
promocao da dignidadeeda irregularidades no meio inteligéncia artificial.
emancipacao social. ambiente de trabalho e
violagGes contra a saude Presidente do STF defende
Senado aprova lei que publica. na sede da Unesco uso
regulamenta regulado da inteligéncia
funcionamento e Concessionaria de ferrovias artificial contra morosidade
competéncias do CSJT. é condenada por submeter judicial.
trabalhadores a jornadas
Em reuniao com TRTs, extenuantes. STF decide pela
ministro Lelio Bentes debate necessidade de motivacao
efetividade da gestao, MPT reforca atuagdo para para demissao de
transparéncia e diversidade.  promover inclusao de empregado concursado de
catadoras e catadores de empresa publica.
TST materiais reciclaveis.
CNJ
TST recebe visita da Rede Correios assinam acordo
Trans na Semana da com MPT para combater CNJ lanca canal de
Visibilidade Trans. assédio moral. comunicagao direta com a
sociedade no WhatsApp.
Seminario no TST vai STJ
debater Violéncias de Judiciario tem plano para
Género e Trabalho. Terceira Turma valida melhorar acesso de pessoa
distrato e nega regresso em situacdo deruaa
TST remete ao STF recurso baseado em solidariedade Justica.
sobre turnos ininterruptos reconhecida em sentenca
de revezamento. condenatdria. Paridade de género nos
tribunais agrega diferentes
TST definira lista triplice de E valida cldusula que limita visOes de mundo as
vaga para advocacia em 22 responsabilidade contratual  decisdes.
de abril. entre multinacional e
representante brasileira. Presidente do CNJ vai
TST institui Politica de propor reducdo da nota de
Integridade. Ente federado pode cobrar corte para pessoas com
do plano de salide despesa deficiéncia no Exame
Ministério da Previdéncia realizada com segurado por Nacional da Magistratura.
Social ordem judicial.
Jane Granzoto reitera
MPS estima uma economia Curto intervalo entre data esperanga na Justicaena
de RS 10 bilhdes em da procuragao e igualdade em sua
despesas previdenciarias. ajuizamento da a¢ao nao despedida do CNJ.

justifica exigéncia de novo
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Forca-Tarefa Previdenciaria
tem recorde de a¢des e
prisdes em flagrante em
2023.

MPS disponibiliza nova
versao da Coletanea de
Normas.

CJF

CJF firma parceria com
InovaGov para fomentar a
inovacao e compartilhar
conhecimentos.

Conselho libera aos TRFs RS
20 bi para o pagamento de

precatérios remanescentes
de 2023.

instrumento.

Contrato preliminar nao
pode ter eficacia maior que
o definitivo, define Terceira
Turma.

ENAMAT

ENAMAT e CNJ publicam
edital de chamada de
artigos.

Enamat realiza 6° reunido do
Sistema Integrado de
Formacao de Magistrados
do Trabalho (SINFOMAT).

Para duvidas sobre termos e expressées juridicas, acesse o glossdrio de termos juridicos.

Ministério do Trabalho e
Emprego

Domicilio Eletronico: edital
para empresas se
cadastrarem esta aberto.

MTE apresenta balanco da
primeira reunido técnica do
Grupo de Trabalho sobre
Emprego do G20.

Governo Federal e
Organizagao Internacional
dos Empregadores unem
esforcos em prol do
trabalho decente.

Tribunal Regional do Trabalho da 2° Regido

Avenida Marqués de Sao Vicente, 121, Bloco A - 15° andar

CEP: 01139-001 - S30 Paulo - SP
Tel: (11) 3150-2359
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